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A N P A C K E N.
M I T D E N K E N.
DURCHSTARTEN.

DER HAGE-KONZERN

Wir sind eines der führenden Agrarhandelsunternehmen  
in Deutschland sowie selbstbewusstes Konzernunter- 
nehmen im DLG Konzernverbund (Dansk Landbrugs  
Grovvareselskab).

Mit über 120 Standorten in Schleswig-Holstein, Mecklenburg-
Vorpommern und Brandenburg arbeiten wir zukunfts- und  
zielorientiert nah an unseren Kunden. Unsere Tochter-  
und Beteiligungsunternehmen betreiben Futtermittelwerke  
und Landhandelsstandorte im gesamten Bundesgebiet.
Wir handeln mit Getreide, Raps, Futter, Dünger, Saatgut und 
Pflanzenschutzmitteln. Die Abnehmer unserer Qualitäts- 
produkte erstrecken sich vom Landwirt vor Ort bis hin zu  
Kunden rund um die Welt. Wir produzieren und vertreiben  
Futtermittel und Saatgut von Dänemark bis Polen und trans- 
portieren flüssige, lose und gesackte Ware innerhalb Nord- 
europas.

•  Größter Agrarhändler im Norden Deutschlands

•  Unter den „Top 500“-Unternehmen deutschlandweit

•  �Eines der 10 umsatzstärksten Unternehmen  
in Schleswig-Holstein

•  Knapp 2,2 Mrd. Euro Umsatz

•  �Standorte in Schleswig-Holstein,  
Mecklenburg-Vorpommern und Brandenburg

•  �Im gesamten Bundesgebiet aktiv mit Tochter-  
und Beteiligungsunternehmen

•  Kooperationspartner in Skandinavien

•  Über 1.600 Mitarbeiter 

•  60 Auszubildende konzernweit



WIR BIETEN:
• � Eine spannende Kombination aus Theorie und Praxis

• � Große Vielfalt durch wechselnde Einsatzgebiete und Teams

• � Praktischen Ernteeinsatz auf unseren Standorten

• � Die Möglichkeit, von Beginn an Verantwortung  
zu übernehmen

 
WIR SUCHEN:
• � Zuverlässige Teamplayer mit Interesse  

an kaufmännischen Zusammenhängen und  
Begeisterung für den Agrarhandel

WIR BIETEN:
• � Individuelle Förderung über 12 Monate

• � Umfassende Weiterbildungsmöglichkeiten

• � Eigenverantwortliches Arbeiten in  
verschiedenen Projekten

• � Unterschiedliche Stationen in Handel, Abwicklung,  
Vertrieb und Marketing

WIR SUCHEN:
• � Ambitionierte Hochschulabsolventen (Agrarwissenschaften 

oder BWL) mit landwirtschaftlichem Know-How,  
räumlicher Flexibilität und guten Fremdsprachenkennt- 
nissen (z. B. Englisch, Polnisch, Dänisch, Schwedisch)

WIR BIETEN:
• � Eigenverantwortliches Handeln

• � Interessantes Umfeld in einem international  
agierenden Unternehmen

• � Fachliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten

• � Regelmäßige Schulungen und Seminare

 
WIR SUCHEN:
• � Händler (Getreide, Betriebs- und Futtermittel)

• � Berater/-innen Pflanzenproduktion

• � Berater/-innen Tierernährung

• � Kaufmann/-frau (Groß- und Außenhandel, Spedition)

AUSBILDUNG
Von der Schule in die berufliche Zukunft

TRAINEE
Bei der Nr. 1 im Norden lernen

DIREKTEINSTIEG
Das Ziel vor Augen


